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ANKARA VALILIGI
11 Yaz: Igleri Miidiirliigii
Say1 :E-13688855-902.03-77163 22.11.2021
Konu :Igigleri Bakanh Der.Denet.Yrd.li1
Girig (S6zlii) Sinavi
DAGITIM YERLERINE

Ilgi: Igigleri Bakanliginin (Personel Genel Midiirliigii) 22.11.2021 tarihli ve 17753 sayil1 yazisi.

Igisleri Bakanlig1 Genel idare Hizmetleri Smifinda bos bulunan 10 adet Igisleri Bakanligi Dernekler
Denetgi Yardimcis: kadrosuna, son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig “Kamu Personel
Segme Sinavi KPSSP23” puan tiiriinden 70 ve fizeri olanlar arasindan girig (s6zli) sinav1 ile personel
almmastna 23,10.2020 tarihli Bakan Onay: ile karar verildifi ilgi yazi ile bildirilmigtir,

S6z konusu yazi ve eki ilan iligikte gonderilmis olup, sartlart uygun olan adaylarin katilabilmesi i¢in
gerekli duyurunun yapilmasim rica ederim.

Bekir YILMAZ
Vali a.
Vali Yardimeis:
Ek: Yazi ve Eki (6 Sayfa)

Dagitum:
Kaymakamliklara
Igisleri Birimlerine
Valilik Birimleri
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Say1 :E-49586582-902.03-17753 22.11.2021
Konu :Igigleri Bakanigi Der.denet.yrd.lit Girig
(S6zIt) Sinavi
DAGITIM YERLERINE

Bakanligimiz Genel Idare Hizmetleri Sintfinda bog bulunan 10 adet Igisleri Bakanligi Dernekler Denetgi
Yardimetst kadrosuna, son bagvuru tarihi itibariyle gecerlilik stiresi dolmamig.“Kamu Personel Segme Sinavi
KPSSP23” puan tiiriinden 70 ve iizeri olanlar arasindan Girig(sozli) sinavi ile personel alinmasina
23/10/2020 tarihli Bakan Onayr ile karar verilmistir.

86z konusu smavla ilgili ilan, yazimiz ekinde gonderilmis olup, sartlar: uygun olan adaylarin

katilabilmesi igin gerekll duyurunun yapilmasini rica ederim.

Mehmet Fatih SERDENGECT]
Bakan a,
Personel Genel Miidiirl

Ek: llan (5 sayfa)

Dafitim:

8111 Valiligine

Bakanltk Merkez Birimlerine:
Bagli Kuruluslara
Per.Gn.Md.Sh.Md.lerine
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o _ ICISLERi BAKANLIGI
ICISLERI BAKANLIGI DERNEKLER DENETCI YARDIMCISI
GIRIS(SOZL1)) SINAV DUYURUSU

Igisleri Bakanhg merkez teskilatinda Genel idare Hizmetleri Sinifinda bos
bulunan 10 adet Igigleri Bakanhj Dernekler Denet¢i Yardimeist kadrosuna 23-24
Aralik 2021 tarihlerinde Ankara’da yapilacak girig(sézlii) sinavi ile personel
alinacaktir.

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1-657 sayilt Devlet Memurlar; Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda
sayilan sartlart tagimak,

2-En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme,
iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca
kabul edilen yurt i¢i ve yurt digindaki 8grenim kurumlarmdan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(s6zlii)sinavin yapildigt yilin ocak aymnin birinei giint itibarryla otuz bes
yasin doldurmamis olmak (01/01/1986 tarihinden sonra doganlar),

4- Gorev Yapiimasina engel bir halin olmadigina dair yazili beyanda bulunmug
olmak,

S5-Smavin yapilacagt dénemde son bagvuru tarihi itibariyle gecerlilik stiresi
dolmamig “Kamu Personel Se¢me Sinavi KPSSP23” puan tiiriinden en az 70 ve
lizerinde KPSS puanr alnug olmak kaydiyla ilan edilen kadro sayisinin en fazla dort
kat1 aday arasina girmek (siralamaya giren son aday ile ayn puana sahip diger adaylar
da giris sinavina alinir),

B) GIRIS(SOZLU) SINAV BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1- Adaylar; girig(s6zli) smav basvurularini e- Devlet iizerinden Igisleri
Bakanh@i  Kariyer Kapisi-Kamu Ise  Alm  ve Kariyer ~ Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden, e- Devlet sifresi ile elektronik
ortamda yapacak olup, ayrica adaylar basvuru tarihleri arasinda Bakanhifimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yaymnlanacak sinava iligkin duyuru
igeriginde yer alan bagvuru linki ile de bagvuru yapabilmeleri igin yénlendirilecektir,

2-Bagvurular 22 Kasim 2021 tarihinde saat:9:30°da baglaytp 26 Kasim 2021
tarihinde saat:17:30°da sona erecektir. '

3-Kariyer Kapisi (https://iscalimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden
bagvuru yapmayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacak olup, sahsen, kargo ya da
posta yoluyla yapilan bagvurularda kabul edilmeyecektir,

4- Girig(sdzlii) sinavina bagvuracak adaylarmm mezuniyet bilgileri e-Devlet
tzerinde Yiksekogretim Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde
hata/eksiklik olan veya Yiiksekdgretim Kurumundan mezuniyet bilgileri gelmeyen
adaylarin bagvuru giincel bilgilerini manuel olarak giris yap1p, onayh diploma 6rnegi
veya mezuniyet belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sisteme yiiklemeleri
gerekmektedir.
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5- Yurt igindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarmdan mezun olup, bu
ilanda aranilan Ggrenim durumuna iliskin denklifi olan adaylarin, diploma veya
mezuniyet belgesi yerine denklik gosterir belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sisteme
yiiklemeleri gerekmektedir.

6-Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu iizerinde “Isleminiz bagariyla
gergeklegtirilmigtir...” ibaresi goriilmeyen hichir bagvuru degerlendirilmeye
alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin  tamamlantp
tamamlanmadigini kontrol etmelidirler.

7-Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu tizerinden bagvuru taribleri
igerisinde yapilan bagvuru sirasinda; “Basvurulariniz” ekranindaki “Bagvuru Durumu”
sitununda yer alan “Bagvuru Henilz Tamamlanmadi” siirecindeki bagvurular
“Giincelle” butonu ile giincellenebilecektir.

8-Bagvuru tarihleri igerisinde bagvurusunu tamamlayan ancak bagvurusunu
tekrar giincellemek isteyen adaylar ise; “Bagvurularimiz” ekranindaki “Bagvuru
Durumu” sittununda yer alan “Bagvuru Alindi” siirecindeki bagvurusunu, 8ncelikle
“Islem” siitununda yer alan “Iptal Ef” butonuna basarak “Bagvurumu Iptal Et” butonu
ile meveut bagvurusunu iptal edeceklerdir. iptal islemi gergeklestirildikten sonra
“Bagvuru Durumu” stitununda “Bagvuru Iptal Edildi” ibaresi yer aldiginda, ekranin sag
fist kdgesinde bulunan “Yeni Bagvuru” butonu ile de tekrar basvuru yapabileceklerdir,

9- Bagvuru igleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak  yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamastnda  sisteme
yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen
adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

10- Adaylar; istenilen bilgilerinin sinav basvuru asamasinda e-Devlet lizerinden
gelmemesi halinde, bilgilerini beyan ederek belgelerini pdf ya da jpeg formatinda
yiikleyeceklerdir.

11-Bagvurularint  basart ile gergeklestiren adaylar basvuru  siirecini
tamamladiktan sonra “Bagvuru Bilgileri” ¢iktisint alabileceklerdir.

12-Usuliine uygun ve/veya zamaminda yapilmayan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

13-Sinava katilma hakkim elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girig(szlil) sinavt ile ilgili duyurular; ihtiyag duyulmast halinde Bakanligimiz
https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” bltimiinden de
yapilabilecektir. Bakanligimiz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapist- Kamu Ise Alm
Platformu iizerinden yapilan duyurular tebligat hiikmitndedir. Ilgili adaylara ayrica
herhangi bir yazili bildirimde bulunulmayacaktir.

Adaylarm, Kariyer Kapisi- Kamu Ise Alim Platformuna basvuru esnasinda e-
Devlet iizerinden otomatik olarak gelen (kayith ve dogrulanmus) cep telefonu numarasi
ile e-posta adres bilgileri, gerekli durumlarda adaylar ile irtibatta dikkate alinacaktir.

S8z konusu duyurularin takip edilmemesi nedeniyle olusabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir.
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C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- Siavin yapildigr dénem itibariyla gegerliligi bulunan KPSSP23 puan tiiril ve
siralamasina gore ilan edilen kadro sayisinmn en fazla dért katy igerisine giren adaylar,
girig(sdzlit) sinava almnacaktir. Son siradaki aday ile ayni puana sahip olan adaylarda
girig(s6zlii) sinavina alinacaktir.

2- Girig(stzlli) sinavina katilabileceklerin giinlii katilim bilgileri Bakanligmmz -
https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinin “Duyurular” béliimiinde ve
Kariyer Kapist- Kamu ise Alim Platformu iizerinde adaylarin bilgisine sunulacak olup,
adaylara ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacakttr.

3- Adaylar, girig(sdzIll) sinavi ile ilgili durumlarin Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden takip edebileceklerdir.

4- Adaylarin smav saatinden en az yarim saat dnce sinava girecekleri yerde hazir
bulunmalari ve onayh kimlik belgelerinden (T.C. kimlik karti, niifus clizdani, sitriicli
belgesi veya gegerlilik siiresi bitmemis pasaport) herhangi birini yanlarinda
bulundurmalar: gerekmektedir. S5z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava

alinmayacak olup, bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde

bulunamayacaklardir.

5- Gergege aykin beyanda bulunanlar, atanma sartlarmni tasimayaniar ve/veya
atanma sartlarini kaybedenler ile bagvuru asamasinda ilanda istenilen ilgili belgeler
diginda farkli belgeler yitkleyenler ve Bakanhkga istenilmesi durumunda ilanda
aramlan sartlara iliskin ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, girig(s6zlil) sinavina
alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan anlastimas: duruntunda ise ilgili adaylar
girig(sozli) sinavini kazanmus olsalar dahi smavlari gegersiz sayllarak atamalar:
yapimayacak, atamas1 yapims olanlarin da atamalar iptal edilecektir. Bu adaylar
hakkinda, ayrica 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere
Cumbhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda bulunulacaktir. '

D) ITiRAZ

KPSSP23 basar1 puan siralamasina gore ilan edilen kesin olmayan
degerlendirme soriuglarina itirazlar; 01-03 Arahk 2021 tarihleri arasinda hafta ici
(09:30 17:30) mesai saatleri arasinda,

Kesin olmayan girig(sozli) swmav sonuglarina itirazlar ise; sonuglarin
duyurulmasindan itibaren ii¢ is giinii iginde hafta ici (09:30 17:30) mesai saatleri
arasinda ilgili Sinav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan hususlarn
belgelendirilmesi gart: ile kabul edilecektir,

itiraz igin belirtilen tarih ve saat araliginda Bakanlifimiz evrak kaydina veya
faksina iletilen itiraz dilekgeleri igleme alinmayacaktir.

E) GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESH

Girig(sozIil) smavinda adaylar, sinav komisyonu baskan ve tiyelerinin her biri

Jtarafindan ayri ayr1 100 tam puan {izerinden degerlendirilecektir. Bu puanlarin

aritmetik ortalamas: girig(s6zlif) smav notunu tegkil eder. Girig(sdzlit) sinavinda
basarili olabilmek i¢in aday notunun 70°den agag1 olmamas: gerekir.
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Girig(s6zlii) sinavi sonucuna gore, basart puani en yitksek puanlt adaydan
baglanmak fizere sozlii sinava iligkin kesin olmayan bagari listesi olusturulacaktir.
Adaylar Bakanligimzin https://www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesi fizerinden
ve Kariyer Kapisi1 Platformu iizerinden bilgilendirilecektir,

Girig(sozlii) sinavindan en az 70 puan almis olmak, kesinlegmis girig(sozlii)
sinav sonuglarina gére asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar i¢in herhangi
bir hak teskil etmeyecektir.

F) GIRIS (SOZLU) SINAVININ SEKLI VE KONULARI

KPSSP23 puani en yiiksek olan adaydan baslamak iizere ilan edilen kadro
sayisuun en fazla dort kati kadar aday, KPSS puan stralamasina gre girig(sozlii)
sinavina alinacakur. Girig(sozlii) sinavinda adaylar, kendi mesleki alanlarina iligkin
bilgi diizeyi (50) puan, bir konuyu kavrayip Szetleme, ifade yetenegi ve muhakeme
glicii (10) puan, liyakati, temsil kabiliyeti, davranus ve tepkilerinin meslege uygunlugu
(10) puan, dzgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig: (10) puan, genel yetenek ve genel
kiiltir (10) puan, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikdigt (10) puan iizerinden
degerlendirilir. Sinav komisyon bagkan: ve iiyelerinin yiiz tam puan tizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinm en az yetmig puan olmas: sarttir. Sézlii
sinavda herhangi bir kayit sistemi kullaniimayacaktir. Kesin bagar1 puani s6zlit sinavda
alman nottur. Ilan edilen kadro sayisinin iizerinde yetmig veya daha lizeri puan almig
olanlar i¢in giris(s5zlii) sinav sonucu kazamlmg hak teskil etmez.

G) ATAMA ISLEMLERINE ESAS ISTENILECEK BELGELER '

Girig(stzlii) sinavinda bagarilt olarak atanmaya hak kazanan adaylar;

I-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli drnegi (egitimini yurt
diginda tamamlamis olanlar icin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmig
diploma denklik belgesinin asli veya onayli 8megi),

2-Yurt i¢indeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, ilanda
aranilan grenim durumuna iligkin ilgili fakiiltelere denkligi olan adaylarin, denklik
belgesinin ash veya noterden onayl fotokopisi,

3-Bakanligirmz Personel Genel Miidiirliigiiniin https:
[fwww.icisleri.gov.tr/personel internet adresinin “Personel Kimlik Kart:” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlar” baliimiinde yer alan
dzelliklere uygun olarak gektirilmis 600*800 boyutlarinda 300 dpi goriintli kalitesinde
CD ortaminda fotograf,

4- Kariyer Kapisi- Kamu Isle Alim Platformu Uzerinden alinacak “Bagvuru
Bilgileri” ¢iktisy,

5-Bakanlifimiz Personel Genel Miidurliigiiniin
hitps://www.icisleri.gov.tr/personel internet adresinin "anek Formlar _ve
Dilekeeler" linkinden temin edilip, doldurulacak ve imzalanacak “Mal Bildirim
Formu”, “Kamu Gérevlileri Etik Stzlesmesi Formu” ve “Devlet Memurluguna ik
Defa veya Yeniden Atama Bagvuru Formu”nu Bakanlifimizca belittilen tarihlerde
Igigleri Bakanlii Personel Genel Midiirliigii Islemler Subesi Miidiirliigtine elden
teslim etmeleri gerekmektedir.
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6- Bakanligimuzca belirtilen tarihlerde atama evraklarim teslim etmeyen adaylar

atanma hakkindan vazgegmis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir
hak talebinde bulunamayacaklardir.

Kamuoyuna ilanen duyurulut.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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